
   
 

Animateur.trice socio-éducatif Tiny Houses 
CDD 1 an, temps plein 

 
 

1. L’association Trajet 
Depuis 1983, l’association Trajet accueille et accompagne des personnes en situation de grande précarité 
rencontrant des difficultés d’accès aux droits, au logement et à l’emploi. Ses activités s’organisent autour 
de trois missions : hébergement, logement et insertion. 
 

2. Le pôle urgence 
Le Pôle Urgence est constitué d’un foyer d’hébergement d’urgence de 38 places et d’un hébergement  en 
Tiny Houses pour des personnes en situation de grande exclusion (18 places). L'accueil en Tiny House est 
un dispositif expérimental financé par la DIHAL pour une durée de 4 ans. 
 

3. Description du poste 
 Vous utilisez le support de la maintenance et des petits travaux pour entrer en lien et accompagner 

des personnes ayant connu un long parcours de vie à la rue  

 Vous assurez une mission d’animation et d’accompagnement social global en faisant avec les 
personnes  

 Vous contribuez en équipe à la construction d’une cadre d’intervention sécurisant, bienveillant et 
structuré 

 Vous aidez les personnes à entretenir et prendre soin de leur Tiny House ou logement  

 Vous réalisez des missions logistiques (installation de mobilier, d’électroménager, achats, etc.) 

 Vous mobilisez des entreprises extérieures pour la réalisation de travaux 

 Vous partagez des savoirs techniques avec l’équipe et les personnes accompagnées 

 Vous accompagnez physiquement les personnes dans des démarches 

 Vous intervenez en renfort au sein de l’hébergement d’urgence Le Foyer de Rezé 
 

4. Profil recherché 
 Sens pratique avéré, aptitude pour des travaux manuels, capacité à développer des solutions 

 Expérience indispensable auprès de personnes sans-abri au long parcours de rue 

 Capacité à faire avec les personnes, à animer des ateliers 

 Aptitude à gérer des situations conflictuelles 
 

5. Environnement du poste 
Basé.e à Rezé, vous intervenez au sein d’une équipe comptant deux travailleuses sociales et 1 responsable.  
 

6. Conditions de recrutement 
CDD d’un an à temps plein 
Prise de poste : Dès que possible  
Rémunération selon la convention collective 51, à partir de 1748 € brut (Coefficient 381) 
 

7. Comment postuler 
Adresser votre curriculum vitae et une lettre de motivation à mnunez@asso-trajet.fr sous l’intitulé 
« Animateur.trice socio-éducatif Tiny Houses » 
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